Avea 1 Affari Generali ¢ Personale

AVVISO PUBBLICO

LA RESPONSABILE DELL’AREA AFFARI GENERALI E PERSONALE

VISTO il D.Lgs. 267/2000;
VISTO il D.Lgs. nr. 165/2001;
VISTO il D.Lgs. 286/1999;
VISTO I'art. 160 del Vigente Regolamento Comunale degli Uffici e Servizi;
VISTO lo Statuto comunale;
RENDE NOTO

E indetto avviso pubblico di selezione per nr. 3 componenti esterni del Nucleo di Valutazione.

1. Durata.
L’ incarico avra la durata di tre anni e decorrera dalla data di nomina.

2. Funzioni

Il Nucleo di Valutazione svolgera i sequenti compiti:
- Funzione di controllo Direzionale ( Art. 162 Regolamento Uffici e Servizi);
- Ufficio per i procedimenti disciplinari (Art. 146 del citato Regolamento)
3. Requisiti.

Per I'ammissione alla selezione, gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
- esperienza nel controllo di gestione e in tecniche di valutazione delle risorse umane,membri elettivi
che non rivestano la carica di Amministratori dell’Ente e non siano dipendenti Comunali.
| requisiti di partecipazione sopra indicati devono essere posseduti alla data di scadenza del presente
avviso e devono essere dichiarati nella domanda di partecipazione.
4. Nomina.
La nomina dei componenti esterni sara effettuata dalla Giunta Comunale con provvedimento motivato.

5. Compenso.

Al Presidente del Nucleo sara corrisposto un compenso mensile pari a quello previsto per i Revisori dei
Conti.

Ai componenti sara corrisposto un compenso mensile pari a quello previsto per i Revisori dei Conti
diminuito del 20%.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice, dovra pervenire, a pena di
esclusione, all’Ufficio Protocollo Generale del Comune di San Prisco entro e non oltre le ore 12,00 del
giorno 16/06/2010. Nel caso in cui il termine ultimo coincida con un giorno festivo lo stesso si intende
espressamente prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo.

Alla domanda di ammissione, che deve essere firmata a pena di esclusione, deve essere allegato il
curriculum professionale debitamente sottoscritto.

San Prisco, li 31 maggio 2010

La Responsabile dell’Area AA.GG. e Personale
Dott.ssa Teresa Monaco
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